Pflegefachkraft

Zur Unterstiitzung unseres Teams bieten wir ab sofort eine unbefristete Stelle als Pflegefachkraft (m/w)
(38,5 Std. Woche oder TZ) Wenn sie Freude im Umgang mit Menschen haben, flexibel und zuverlissig
arbeiten konnen und sich durch Begeisterungsfihigkeit, Einfiihlungsvermégen und Teamfihigkeit
auszeichnen, dann bewerben Sie sich

Tétigkeitsbeschreibung

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten in der Grund- und Behandlungspflege
¢ Sicheres Fiihren der Pflegedokumentation und Pflegeplanung (SIS)

¢ kundenorientierter Umgang mit Bewohnern und Partnern

e Zuverladssigkeit und Flexibilitit

Teamfédhigkeit und Konfliktfdhigkeit

empathisches Handeln und Engagement

Qualifikationen:

¢ Exam. Altenpfleger/in oder exam. Gesundheits- und Krankenpfleger/in
¢ Berufserfahrung wiinschenswert
¢ PC-Kenntnisse

Was konnen sie von uns erwarten:

¢ cin unbefristeten Arbeitsvertrag

* cine sehr gute Vergiitung

¢ Sonderleistungen

¢ cine betriebliche Altersversorge

¢ cine betriebliche Krankenversicherung

* Moglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung.

Ein motiviertes Team in einem freundlichen Betriebsklima. Ideen und Erfahrungen treffen bei uns auf
offene Ohren.

Wir freuen uns iiber Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail, per Post oder vereinbaren Sie telefonisch
einen Vorstellungstermin unter 05136-800 600.

Senioren-Residenz Bertram GmbH
SalzstraBle 18
31303 Burgdorf

oder

bewerbung @sr-bertram.de



mailto:bewerbung@sr-bertram.de

Seit liber 25 Jahren garantiert unser Haus eine individuelle und personliche Pflege von Senioren. Unsere
Stirke ist die fachgerechte Versorgung von schwer- und schwerstpflegebediirftigen sowie dementiell
verdnderten Menschen. In unserem Hause sollen Menschen sich gesehen, geachtet, wahrgenommen und
wertgeschitzt fiihlen.Bitte bewerben Sie sich: Wir freuen uns auf Sie!

AbschlieBend:
Wiedereinsteiger sind bei uns willkommen!

Wir stellen die Weichen, damit Pflegefachkrifte Familie und Beruf gut vereinbaren kénnen. Denn Familie
wertschitzen wir als hohes Gut, das wir rundum durch zahlreiche Maflnahmen unterstiitzen:

¢ mit Freistellung bei besonderen familiiren Anldssen oder Erkrankung der Kinder

¢ mit Gesprichen und Hilfestellung durch das kompetente Team aus Altenpflegern sowie
Gesundheits- und Krankenpflegern

¢ durch Zahlung einer zusitzlichen Gehalts- und/oder einer Sozialkomponente

Verschiedene Arbeitszeitmodelle sorgen dafiir, dass Sie Elternsein, Kinderbetreuung und Job zuverldssig
unter einen Hut bringen.
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